PLAN SZKOLEN DLA ZARZADU, CZEONKOW RADY I PRACOWNIKOW BIURA STOWARZYSZENIA LGD

DOBRA WIDAWA W RAMACH PROW 2014-2020

Planowany termin realizacji szkolenia Przewidy Charakte- Rodzaj
/polrocze/ wany czas 02’55;3";; ‘zglv‘vu r;g?
trwania 1 D> \ i Zrédlo
. 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 srkolenia kt<0rlyc}'l wierdza- finansowania
Lp. Nazwa szkolenia /dzien, _ Szkolenie Jacych
N T T T T T O O T O B A godzina/ | JestPrzewi- | ukoficzenie
dziane szkolenia
1. Zasady wdrazania Lokalnej Poddziatanie
Strategii Kierowanej przez Rada, ,,Wsparcie na
Spotecznos¢ LGD Dobra X 1 dzien PraCE?_Wn' Certyfikat | 1zecz kosztow
Widawa. 8h -Cy biura, biezacych i
Zarzad aktywizacji”
2. Zasady wypetniania doku- Poddziatanie
mentacji aplikacyjnej i »Wsparcie na
rozliczeniowej w ramach rzecz kosztow
poddziatania ,,Wsparcie na 1 dzieh Pracowni- ) biezacych i
wdraZa_r_lie oper_acji w ramach X XX X X 8h cy Biura Certyfikat aktywizacji”
strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez
spotecznos¢”
3. Zasady oceny i wyboru Poddziatanie
projektéw do finansowania . o »Wsparcie na
X X | X é ﬁzwn Rada Zasw1_ad- rzecz kosztow
czenie biezacych i
aktywizacji”
4, Zasady ewaluacji i Poddziatanie
monitoringu Lokalnej o Pracowni- ,»Wsparcie na
Strategii Kierowanej przez X X X X X 1 dzien cy Biura, Certyfikat | rzecz kosztow
Spotecznos¢ LGD Dobra 8h Zarzad biezacych i
Widawa aktywizacji”




Ocena formalna wnioskow w
ramach Programu Rozwoju
Obszarow Wigjskich na lata

2dni/

Poddziatanie
»Wsparcie na
rzecz kosztow

2014-2020, ze szczegdlnym 9godz +8h Rada, ] ) biezacych i
naciskiem na weryfikacje 30 min = 17 | Pracowni- | Certyfikaty | aktywizacji”
biznesplanéw i dokumentacji h 30 min cy Biura
technicznej projektow
inwestycyjnych
Aspekty prawne i Poddziatanie
proceduralne wdrazania LSR. | dziet / Rada, o »Wsparcie na
Rola i zadania organ6éw oraz 5 qodz 30 | Pracowni Zasw1_ad— rzecz kosztow
podmiotow wdrazajgcych godz. -cy Biura Czenie biezgcych i
LSR min aktywizacji”
Wybrane aspekty Poddziatanie
ksiggowosci 1 prawa . Pracowni- . »Wsparcie na
budowlanego dla organizacji 1 dzien ¢y Biura Zaswiad- | rzecz kosztow
pozarzadowych 8h Zarzad ’ Czenie | biezacych i
aktywizacji”
Podniesienie kompetencji w Poddziatanie
panis | prcown | zasvi | Mo
16 godz. cy Biura czenie

monitoringu i ewaluacji LSR

biezacych i
aktywizacji”




9 Projekty grantowe LGD — Poddziatanie
zarzadzanie projektami z »Wsparcie na
zakresu rozwoju obszaréw rzecz kosztow
wiejskich, realizowane w biezacych i
ramach operacji: Tworzenie aktywizacji”
sieci wspotpracy pomigdzy o Pracowni- o
Lokalnymi Grupami 1 dzien cy Biura, | Zaswiad-

Dzialania oraz podniesienie 8h Zarzad czenie
wiedzy Lokalnych Grup

Dziatania w zakresie PROW

2014-2020 na obszarze

Dolnego Slaska

10 | Jako$¢ zywnosci, tworzenie Poddziatanie
krotkich fancuchow dostaw w »Wsparcie na
sektorze rolno-spozywczym, Pracowni- rzecz kosztow
wspieranie tworzenia sieci 1 dzien ¢y Biura Zaswiad- | biezacych i
wspotpracy partnerskiej 8h Rada ’ czenie | aktywizacji”
dotyczacej rolnictwa i ’
obszaréw wiejskich.

11 | Wykorzystanie zasobdw Poddziatanie
naturalnych i ich ochrona »Wsparcie na
oraz przeciwdzialanie rzecz kosztow
zmianom klimatu kryterium o Pracowni- o biech.ych.i_
horyzontalne PROW 2014- 1 dzien ¢y Biura Zaswiad- | aktywizacji”
2020 — kierowane dla 8h Rada, | czenie

przedstawicieli lokalnych
grup dzialania wojewodztwa
dolnoslaskiego.




12 | Whpieranie rozwoju Poddziatanie
przedsigbiorczosci na »Wsparcie na
obszarach wiejskich — RLKS, 1 dziefh Pracowni- | Zaswiad- | rzecz kosztow
PROW 2014-2020 8h cy Biura czenie | biezacychi

aktywizacji”

13 Tworzenie sieci, partnerstw Poddziatanie
lub kooperatyw na rzecz »Wsparcie na
rozwoju obszarow wiejskich rzecz kosztow
w ramach rozwoju lokalnego ) biezacych i
(RLKS), realizowane w 1 dzieh Pracowni- | .. 4 | aktywizacji”
ramach projektu 8h cy Biura, czenie
szkoleniowego, Rada,
finansowanego ze srodkow
PROW 2014- 2020 w ramach
KSOW

14 | Warsztat dotyczacy dziatania Poddziatanie
»Wsparcie na rozwdj lokalny »Wsparcie na
kierowany przez spotecznosc¢ rzecz kosztow
w ramach LEADER” | dzief Pracowni- i biezacych i
Programu Rozwoju Obszaréw cy Biura aktywizacji”

Wiejskich na lata 2014-2020

*Terminy i tematy szkolen moga ulec zmianie i zosta¢ dostosowane do biezacego zapotrzebowania wynikajacego z realizacji Lokalnej Strategii

Kierowanej przez Spotecznos¢ LGD Dobra Widawa




