
WDRAŻANIE INSTRUMENTU RLKS 
W WOJEWÓDZTWIE PODLASKIM 
W PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 



DOKUMENTACJA KONKURSOWA NA WYBÓR LSR JEST 
WYNIKIEM WSPÓLNEJ PRACY PRZEDSTAWICIELI INSTYTUCJI 
ZARZĄDZAJĄCYCH PROGRAMEM ROZWOJU OBSZARÓW 
WIEJSKICH NA LATA 2014-2020, PROGRAMEM 
OPERACYJNYM RYBY NA LATA 2014-2020, REGIONALNYM 
PROGRAMEM OPERACYJNYM WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-
POMORSKIEGO NA LATA 2014-2020 ORAZ REGIONALNYM 
PROGRAMEM OPERACYJNYM WOJEWÓDZTWA 
PODLASKIEGO NA LATA 2014-2020. 



GRUPA ROBOCZA OPRACOWAŁA NASTĘPUJĄCE 
DOKUMENTY:
• REGULAMIN KONKURSU NA WYBÓR LOKALNYCH 

STRATEGII ROZWOJU 

• KRYTERIA WYBORU LSR 

• FORMULARZ WNIOSKU O WYBÓR LSR 

• WZÓR UMOWY RAMOWEJ



NA POZIOMIE URZĘDU MARSZAŁKOWSKIEGO 
WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO POWSTAŁ REGULAMIN 
PRAC KOMISJI DS. WYBORU LSR, REGULAMIN 
KONKURSU NA WYBÓR EKSPERTÓW ORAZ 
PRZEPROWADZONO KONKURS NA WYBÓR EKSPERTÓW.



WSPÓLNE ZASADY WDROŻENIOWE DLA WSZYSTKICH FUNDUSZY: 

KOORDYNATOR NA OBSZARZE WOJEWÓDZTWA – ZARZĄD WOJEWÓDZTWA

WSPÓLNE KRYTERIA WYBORU 

WSPÓLNA KOMISJA WYBIERAJĄCA/OCENIAJĄCA LSR  
(W SKŁAD KOMISJI POWOŁANO PRACOWNIKÓW DEPARTAMENTÓW ZAANGAŻOWANYCH WE WDRAŻANIE RLKS + EKSPERCI ZEWNĘTRZNI)

WSPÓLNY KONKURS NA WYBÓR LSR  
(OCENY WSTĘPNEJ LSR DOKONYWAŁO DWÓCH LOSOWO WYBRANYCH PRACOWNIKÓW DEPARTAMENTÓW ZAANGAŻOWANYCH WE 

WDRAŻANIE RLKS, A OCENY POD WZGLĘDEM ZGODNOŚCI Z LOKALNYMI KRYTERIAMI WYBORY DOKONYWALI PRACOWNIK + EKSPERT) 

ZAWARCIE UMOWY RAMOWEJ Z LGD



W NABORZE WNIOSKÓW O WYBÓR LSR TRWAJĄCYM OD 
02.11.2015 R. DO 30.12.2015 R. WPŁYNĘŁO 13 
WNIOSKÓW, KTÓRE ZOSTAŁY OCENIONE PRZEZ KOMISJĘ 
DO SPRAW WYBORU LSR.  

W DNIU 26 KWIETNIA 2016 R. WW. KOMISJA PODJĘŁA 
DECYZJĘ O WYBORZE DO REALIZACJI 13 LSR. 

W DNIU 17 MAJA 2016 R. ZARZĄD WOJEWÓDZTWA 
PODLASKIEGO PODPISAŁ ZE WSZYSTKIMI WYBRANYMI DO 
REALIZACJI LSR LOKALNYMI GRUPAMI DZIAŁANIA 
UMOWY RAMOWE.





ZAKRESY DOTOWANE W RAMACH RLKS EFS: 

• EDUKACJA PRZEDSZKOLNA  
• WSPARCIE MAŁYCH SZKÓŁ 
• PROGRAMY AKTYWNOŚCI LOKALNEJ 
• USŁUGI REINTEGRACJI SPOŁECZNO-ZAWODOWEJ SKIEROWANEJ DO OSÓB 

ZAGROŻONYCH UBÓSTWEM I WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM 
• USŁUGI NA RZECZ WSPARCIA ZATRUDNIENIA I REHABILITACJI ZAWODOWEJ  

I SPOŁECZNEJ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI W RAMACH ZAZ I WTZ 
• DZIAŁANIA SKIEROWANE DO RODZIN PRZEŻYWAJĄCYCH TRUDNOŚCI 

OPIEKUŃCZO - WYCHOWAWCZE  
• PROGRAMY PODNOSZĄCE AKTYWNOŚĆ I MOBILNOŚĆ ZAWODOWĄ ORAZ 

ZDOLNOŚĆ DO ZATRUDNIANIA GRUPY OSÓB BIERNYCH ZAWODOWO 
• ORGANIZACJA OPIEKI NAD DZIEĆMI DO LAT 3  
• BEZZWROTNE WSPARCIE DLA OSÓB ZAMIERZAJĄCYCH ROZPOCZĄĆ 

PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ



ZAKRESY DOTOWANE W RAMACH RLKS EFRR:

• ENERGIA ODNAWIALNA 
• PROJEKTY Z ZAKRESU SPOŁECZEŃSTWA INFORMACYJNEGO W 

OBSZARZE EDUKACJI EKOLOGICZNEJ, TURYSTYKI ORAZ ROZWOJU 
KOMPETENCJI CYFROWYCH OSÓB STARSZYCH 

• DZIEDZICTWO KULTUROWE 
• INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA 
• REWITALIZACJA MAŁEJ SKALI 
• INWESTYCJE W INFRASTRUKTURĘ WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO 
• OŚWIETLENIE ULICZNE 
• DROGI LOKALNE



BUDŻET LGD W WOJEWÓDZTWIE PODLASKIM

EFRR 120 997 255,60 ZŁ.

EFS 80 254 291 ZŁ.

EFS koszty bieżące 5 295 927,50 EURO

PROW 24 381 250 EURO

PROW koszty bieżące 2 950 000 EURO

PO RYBY 2 675 000 EURO

PO RYBY koszty bieżące 300 000 EURO



PODZIAŁ KOMPETENCJI W UMWP 
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DO ZADAŃ ROW NALEŻY:
• NADZÓR NAD LOKALNYMI GRUPAMI DZIAŁANIA WYNIKAJĄCY Z USTAWY 

PRAWO O STOWARZYSZENIACH ORAZ USTAWY RLKS; 
• WERYFIKACJA DOKUMENTACJI DOTYCZĄCEJ WYBORU OPERACJI ; 
• WERYFIKACJA WNIOSKÓW O PRZYZNANIE POMOCY I WNIOSKÓW O 

PŁATNOŚĆ FINANSOWANYCH Z PROW; 
• KONTROLA PROJEKTÓW FINANSOWANYCH Z PROW; 
• KONTROLA LGD W ZAKRESIE REALIZACJI POSTANOWIEŃ UMOWY RAMOWEJ 

Z ZAKRESU PROW I KB; 
• ROZPATRYWANIE PROTESTÓW DOT. WYBORU OPERACJI DO FINANSOWANIA 

PRZEZ WNIOSKODAWCÓW W RAMACH RPO ORAZ PROW; 
• USTALANIE TERMINÓW NABORÓW WNIOSKÓW O PRZYZNANIE POMOCY 

ORAZ USTALANIE KWOT DOSTĘPNYCH ŚRODKÓW W RAMACH 
PLANOWANEGO DO OGŁOSZENIA NABORU W RAMACH PROW I RPO.      



DO ZADAŃ DRR M.IN. NALEŻY: 

• WERYFIKACJA WNIOSKÓW O PRZYZNANIE POMOCY I 
WNIOSKÓW O PŁATNOŚĆ W ZAKRESIE EFRR; 

• KONTROLA PROJEKTÓW FINANSOWANYCH Z EFRR; 

• KONTROLA LGD W ZAKRESIE REALIZACJI POSTANOWIEŃ 
UMOWY RAMOWEJ DOT. RPO; 

• WERYFIKACJA HARMONOGRAMÓW NABORÓW WNIOSKÓW 
ORAZ PROCEDUR PRZESŁANYCH PRZEZ LGD W ZAKRESIE 
DANYCH DOT. EFRR.



DO ZADAŃ EFS M.IN. NALEŻY:
• WERYFIKACJA WNIOSKÓW O PRZYZNANIE POMOCY I WNIOSKÓW 

O PŁATNOŚĆ W ZAKRESIE EFS, W TYM WNIOSKÓW Z KB; 

• KONTROLA PROJEKTÓW FINANSOWANYCH Z EFS; 

• WERYFIKACJA HARMONOGRAMÓW ORAZ PROCEDUR 
PRZESŁANYCH PRZEZ LGD W ZAKRESIE EFS.



DO ZADAŃ ROR NALEŻY:
•  OBSŁUGA W CAŁYM ZAKRESIE LSR FINANSOWANEJ Z PO RYBY.



CO DAJE NAM RLKS W FORMULE BEZPOŚREDNIEJ?
• WYKORZYSTANIE MOŻLIWOŚCI OFEROWANYCH PRZEZ WSZYSTKIE 

ZAANGAŻOWANE FUNDUSZE; 

• PRECYZYJNY DOBÓR INTERWENCJI W CELU NAJBARDZIEJ 
EFEKTYWNEGO ROZWIĄZANIA PROBLEMÓW; 

• NIWELOWANIE RÓŻNIC W DOSTĘPIE DO USŁUG SPOŁECZNYCH I 
ZATRUDNIENIA; 

• PRZYCZYNIA SIĘ DO REALIZACJI RÓŻNYCH CELÓW TEMATYCZNYCH 
W ZALEŻNOŚCI OD ZAKRESU POSZCZEGÓLNYCH LGD; 

• ZWIĘKSZA SZANSE NA RÓWNOMIERNY ROZWÓJ REGIONU; 

• ŁATWIEJSZY DOSTĘP DLA MNIEJSZYCH PROJEKTODAWCÓW DO 
ŚRODKÓW RPO. 



NAJCZĘŚCIEJ SPOTYKANE PROBLEMY ZWIĄZANE Z WDRAŻANIEM 
RLKS W FORMULE BEZPOŚREDNIEJ:

• BRAK UJEDNOLICONYCH RAM PRAWNYCH DLA WDRAŻANIA 
RLKS W WW. FORMULE; 

• ROZBIEŻNOŚĆ NAZEWNICTWA WE WSZYSTKICH FUNDUSZACH; 

• ROZBIEŻNOŚĆ ZAPISÓW DOT. TEGO SAMEGO ZAGADNIENIA; 

• NIEDOSTOSOWANIE DOKUMENTÓW DO WSZYSTKICH FUNDUSZY 
NP. SPRAWOZDANIA Z REALIZACJI LSR; 

• BRAK WSPÓLNEGO SYSTEMU MONITOROWANIA WSKAŹNIKÓW 
FINANSOWYCH I PRODUKTU.   



DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ!


